
Die Gemeinde Ebermannsdorf sucht zum nächstmöglichen 

Termin bzw. spätestens zum 01.09.2024 für den 

gemeindlichen Kindergarten Sonnenschein mit 

Kinderkrippe eine/n  

 

 

Erzieher/in oder Kinderpfleger/in (w/m/d) 

in Voll- oder Teilzeit 

 

Was wir von Ihnen erwarten:  
 eine abgeschlossene Berufsausbildung als Erzieher/in, Kinderpfleger/in oder 

pädagogische Fachkraft in Kindertageseinrichtungen 

 Grundkenntnisse in Freizeitgestaltung, Gruppenarbeit, Kinderbetreuung, 

Erziehung 

und Spielpädagogik 

 Verantwortung für das Wohl des Kindes und der Kindergruppe in allen 

Situationen 

des Tagesablaufes unter Berücksichtigung der Aufsichtspflicht 

 Motivation und Leistungsbereitschaft 

 Einfühlungsvermögen und Flexibilität 

 

Wir bieten Ihnen:  

 einen sicheren Arbeitsplatz mit einem unbefristeten Arbeitsverhältnis 

 ein attraktives Gehalt (TVöD-SuE) 

 Jahressonderzahlung und vermögenswirksame Leistungen 

 30 Tage Urlaub + 2 Regenerationstage  

 vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 

 die Möglichkeit, eigene Erfahrungen und Initiative einzubringen und als Teil 

eines engagierten und professionellen Teams bisherige Erziehungs-, Bildungs- 

und Betreuungsarbeit weiterzuentwickeln 

 regelmäßige Team Meetings und kollegialen Austausch 

 einen vielseitigen Arbeitsplatz in einem motivierten Team 

 

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie uns bitte Ihre 

aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis spätestens 19.01.2024 zu. Die 

Gleichstellung aller Geschlechter ist für uns selbstverständlich. 

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung und 

Befähigung bevorzugt berücksichtigt. 

Bitte beachten Sie, dass Bewerbungsunterlagen nicht zurückgesandt werden. Die 

Unterlagen werden für sechs Monate sicher aufbewahrt und anschließend 

zuverlässig und datenschutzgerecht vernichtet. 

Bewerbung an die Gemeinde Ebermannsdorf Schulstraße 8 in 92263 

Ebermannsdorf oder als Pdf-Datei per Mail an michallok@ebermannsdorf.de 

 

mailto:michallok@ebermannsdorf.de


Bei Fragen zum Personalwesen: Geschäftsleitung Fr. Kern (09624) 9203-12  

Bei Fragen zum Tätigkeitsbereich: Kindergartenleitung Fr. Hildebrand (09624) 

1719 


